
МЕМОРАНДУМ 

ПРО СПІВПРАЦЮ І ПАРТНЕРСТВО 

м. Київ                                                                                                  "11" листопада 2024 року 
 
КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД ВИЩОЇ ОСВІТИ КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ АКАДЕМІЯ 

МИСТЕЦТВ ІМЕНІ ПАВЛА ЧУБИНСЬКОГО" (далі іменується - Сторона І) в особі директора 
Романчишина Василя Григоровича, який діє на підставі Статуту, з одного боку та  

КОМУНАЛЬНИЙ ЗАКЛАД "ЦЕНТР ХУДОЖНЬОЇ ТА ТЕХНІЧНОЇ ТВОРЧОСТІ 
"ПЕЧЕРСЬК" (далі іменується - Сторона 2), в особі виконуючого обов’язки директора Диби 
Олени Петрівни, яка діє на підставі наказу Департаменту культури в.о. Київської міської ради 
(КМДА) від 31.10.2024 №187-к та в межах повноважень директора закладу відповідно до 
положень Статуту, з іншого боку, що надалі разом іменуються як «Сторони», а кожна окремо - 
«Сторона», визнаючи необхідність об'єднання зусиль щодо сприяння створенню, промоції та 
просування українського культурного продукту, уклали цей Меморандум про співробітництво 
та партнерство (далі іменується «Меморандум») про наступне: 

 
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ 

1.1. Предметом цього Договору є співробітництво Сторін, яке має своєю метою сприяння 

створенню, промоції та просування українського культурного продукту загалом, а саме: - 

практичному здійсненню загальнодержавних, регіональних, місцевих та міжнародних програм 

та проектів, що спрямовані на створення, промоцію та просування українського культурного 

продукту; 

- сприяння розвитку культури, в тому числі реалізації програм національно-культурного 

розвитку, доступові всіх верств населення, особливо малозабезпечених, до культурних цінностей 

та художньої творчості; 

- сприяння охороні й збереженню культурної спадщини, історико-культурного середовища, 

пам'яток історії та культури; 

- сприяння навчанню та розвитку, а також надання допомоги талановитій творчій молоді; 

- всебічне сприяння підвищенню рівня моралі, культури, освіти та духовності в Україні та 

інших країнах; 

- всебічне сприяння всесторонньому освітньому та культурному розвитку дітей в Україні й за 

кордоном; 

- сприяння розвитку та реалізації державних, громадських і бізнес проектів, спрямованих на 

створення, промоцію та просування українського культурного продукту; 

- пошук, залучення та інвестиції коштів у створення нових програм, промоцію та просування 

нових та діючих концертних програм та проектів, покращення матеріально-технічного 

забезпечення для якісного виконання творчих завдань; 

1.2. З метою здійснення конструктивного співробітництва Сторони домовилися про взаємодію 

і партнерство на некомерційній основі, в т.ч. використання актової зали (390,6 м.кв.) Центру для 

проведення культурно-мистецьких заходів Академії. 

1.3. Діяльність Сторін здійснюється без утворення спільного майна та без отримання загального 

доходу. 

1.4. У своїх взаєминах Сторони керуються законодавством України і цим Меморандумом. 

2. ОСНОВНІ ПРИНЦИПИ СПІВРОБІТНИЦТВА СТОРІН 

2.1. У рамках цього Меморандуму Сторони прагнутимуть будувати свої відносини на підставі 

рівності, партнерства та захисту прав і інтересів кожної із Сторін. 

2.2. Співробітництво здійснюється на основі наступних принципів:
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- рівноправності; 

- взаємної вигоди; 
- законності; 

- взаємодопомоги; 

- взаємних інтересів; 

- оперативності; 

- гласності співробітництва; 

- дотримання суспільних інтересів; 
- раціональності; 
- конфіденційності інформації, отриманої в процесі співробітництва. 

3. УМОВИ СПІВРОБІТНИЦТВА СТОРІН 

3.1. Сторона 1 та Сторона 2 забезпечують організаційну, інформаційну, методичну, наукову, 
практичну, ресурсну підтримку під час реалізації спільних проектів в рамках співробітництва 
відповідно до Предмета договору даного Меморандуму. 

4. ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН 

4.1. У рамках співробітництва Сторони мають право і приймають на себе наступні зобов'язання: 

4.1.1. Сторони мають право у відносинах співробітництва використовувати власний 

інтелектуальний ресурс, розробки і нововведення, репутацію, існуючі ділові зв'язки, професійні 

та управлінські якості своїх членів, спільний та інтелектуальний ресурс Сторін, а також інші 

відповідні нематеріальні та матеріальні активи. 

4.1.2. Сторони мають право надавати один одному відкриту інформацію, що має значення для 

співпраці. 

4.1.3. Сторони зобов'язуються підтримувати ділові, а також громадські контакти та вживати 

всіх необхідних заходів для забезпечення ефективності та розвитку ділових, а також громадських 

зв'язків, всіляко сприяти розвитку інших форм співробітництва для досягнення зазначених у 

Меморандумі цілей. 

4.1.4. Сторони зобов'язуються своєчасно забезпечувати один одного необхідними для 

виконання цього Меморандуму відомостями, матеріалами, документами та іншими необхідними 

даними у формі і в строки, які сприятимуть її оперативного використання. 

4.1.5. Сторони зобов'язуються утримуватися від дій, які можуть заподіяти матеріальну, 

моральну або іншу шкоду іншій Стороні. 

4.1.6. Сторони несуть відповідальність, передбачену міжнародними нормами за невиконання 

чи неналежне виконання умов цього Меморандуму а також за розголошення чи використання 

конфіденційної, та іншої інформації, будь-яких документів чи відомостей у власних інтересах, у 

тому числі комерційних. 

5. ТЕРМІНИ, ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН І ДОПОВНЕНЬ ДО МЕМОРАНДУМУ 

5.1. Цей Меморандум не має терміну дії і дійсний з моменту його підписання Сторонами. 

5.2. Сторони можуть припинити дію цього Меморандуму в будь-який час, письмово 

повідомивши про це іншу Сторону не пізніше ніж за один календарний місяць. 

5.3. У разі припинення дії цього Меморандум заходи, які були розпочаті на підставі 

Меморандуму і не завершено протягом терміну його дії, тривають і завершуються згідно з 

умовами, які були раніше узгоджені Сторонами за винятком випадків, коли завершити ці заходи 

неможливо. 

5.4. Положення цього Меморандуму можуть бути змінені або доповнені за згодою Сторін і 

оформлені додатками, які підписуються кожної із Сторін і є частиною цього Меморандуму.  
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6. КОНФІДЕНЦІЙНІСТЬ ТА КОМЕРЦІЙНА ТАЄМНИЦЯ 

6.1. Вся інформація, отримана Сторонами Меморандуму при вирішенні питань, пов'язаних 

(прямо чи опосередковано) з предметом цього Меморандуму; інформація, яка є закритою для 

однієї із Сторін і була відкрита іншій Стороні, є конфіденційною і становить таємницю, яку 

Сторони не мають права розголошувати без письмової згоди Сторін, а також використовувати 

проти іншої Сторони під загрозою застосування передбачених законодавством України санкцій. 

6.2. Сторони гарантують одна одній, що під час дії Меморандуму та після закінчення його 

строку дії, не використовуватимуть у власних інтересах та/або в інтересах третіх осіб 

інформацію, яка стала відомою внаслідок виконання Меморандуму та була визначена Сторонами 

як конфіденційна. 

7. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

7.1. Сторони можуть спільно здійснювати співробітництво з третіми сторонами. 

7.2. Меморандум не зачіпає інші домовленості або угоди укладені Сторонами, а також будь-які 

угоди або домовленості між Сторонами та третіми сторонами. 

7.3. Будь-які спірні питання щодо тлумачення або застосування цього Меморандуму 

вирішуватимуться на дружній основі шляхом консультацій і переговорів. 

7.4. Меморандум складено при повному розумінні Сторонами його умов та термінології 

українською мовою у двох примірниках, які ідентичні і мають однакову юридичну силу, по 

одному для кожної із Сторін. 

8. АДРЕСИ ТА РЕКВІЗИТИ СТОРІН: 

Сторона 1: 

Комунальний заклад вищої освіти Київської            Комунальний заклад "Центр художньої та  

   обласної ради "Академія мистецтв імені   технічної творчості "ПЕЧЕРСЬК" 

   Павла Чубинського" 

        Адреса: 01010, місто Київ, ВУЛИЦЯ      

        КНЯЗІВ ОСТРОЗЬКИХ, будинок З, Код    

        ЄДРПОУ 02597152
 

 

 

 

 

 

  

 

Диба О.П. 

Сторона 2: 

Адреса: 01015, м. Київ, 

вул. Івана Мазепи, 15 

Код ЄДРПОУ 0221493 
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