
Рішення  

Ради роботодавців КЗВО КОР  

«Академія мистецтв імені Павла Чубинського» 

м. Київ                    05 червня 2025 року 

1. Рекомендувати: 

1.1. Завідувачам кафедр, головам предметно-циклових комісій Академії 

опрацювати пропозиції членів Ради роботодавців, науково-педагогічних, 

педагогічних працівників, щодо удосконалення до ОПП, включивши їх до заходів 

по реалізації недоліків виявлених Національним агентством із забезпечення 

якості вищої освіти за результатами акредитаційної експертизи до 12.06.2025 

року внести відповідні зміни до освітніх програм та затвердити їх в 

установленому порядку (до 30.06. 2025 року). 

1.2. Адміністрації Академії: 

• затвердити Заходи по реалізації недоліків, виявлених НАЗЯВО в 

результаті акредитаційної експертизи освітніх програм та рекомендацій 

ради роботодавців, призначити відповідальних за їх виконання; 

• створити робочу групу за участю членів Ради роботодавців по 

запровадженню педагогічної складової ОПП «Звукорежисура» та розробці 

програми предмета «Основи звукорежисура» для шкіл мистецтв як 

вибіркового; 

• включити до програми підвищення кваліфікації викладачів мистецьких 

шкіл теми щодо підготовки звукорежисерів у закладах вищої освіти та 

викладання предмету за вибором «Основи звукорежисури» в мистецьких 

школах; 

1.3. Адміністрації Академії, завідувачам кафедр, головам ПЦК: 

• продовжити роботу по укладенню угод  про співпрацю Академії з 

мистецькими школами, установами та організаціями Київщини та                 

м. Києва  в т. ч. з організації практичного навчання здобувачів освіти з 

педагогічної та концертно-виконавської практик; 

• практикувати залучення викладачів-методистів шкіл естетичного 

виховання, видатних митців до викладання в закладі освіти, організації та 

проведення спільних заходів; 

• продовжити співпрацю з мистецькими школами щодо проведення 

спільних методичних заходів, зокрема в рамках методичного об’єднання 

викладачів мистецьких шкіл сфери культури Київської області; 

• сприяти підвищенню кваліфікації викладачів мистецьких шкіл Київщини 

в Центрі післядипломної освіти при Академії; 

• активізувати профорієнтаційну роботу в мистецьких школах, 

загальноосвітніх закладах щодо залучення здібної молоді на навчання 

шляхом виїзних концертних програм, проведення майстер-класів, участі в 



журі обласного конкурсу дитячої творчості «Дебют», під час днів 

відкритих дверей Академії тощо;  

 

2.  Затвердити План роботи Ради роботодавців КЗВО КОР «Академія мистецтв 

імені Павла Чубинського» на 2025 – 2026 н.р. 

 

 

 

Голова Ради роботодавців                                  Д.Ж. Антонюк 

 

 

Секретар                                  С.М. Рубаненко 

 


